
प्राविविक कर्मचारीहरुको विल्ड सवुििा सम्बन्िी कार्मविवि, २०८३ 

कार्मपाविकाबाट स्िीकृत वर्वतिः२०८३/०३/०५   

प्रस्तावनााः 

र्स गाउँपाविका के्षत्र वित्र कार्ामन्िर्न हुने र्ोजनाहरुका िावग प्राविविक कर्मचारीहरु र्ोजना स्थिर् ै जानपुने 

अिस्था िोकोिे वनजहरुिाउ उत क कार्मको िैज्ञावनक ोिं व्र्िवस्थत तररकािे सवुििा प्रदान गनम िाञ्छनीर् 

िोकोि,े स्थानीर् सरकार संचािन ऐन २०७४ को दिा १०२ उपदिा २ िे वदोको अविकार प्रर्ोग गरर पञ् चेश् िर 

गाउँ कार्मपाविकािे र्ो कार्मविवि बनाउ िाग ूगरेको छ। 

परिच्छेद -१ 

१. संक्षिप्त नाम ि प्रािम्भाः (१) र्स कार्मविविको नार् "प्राविविक कर्मचारी विल्ड सवुििा सम्बन्िी कार्मविवि, 

२०८२" रहकेो, छ । 

(२) र्ो कार्मविवि पञ् चेश् िर गाउँ कार्मपाविकाबाट स्िीकृत िोको वर्वतदवेि िाग ुहुनेछ । 

२. परिभाषााः विषर् िा प्रसंगिे अको अथम निागेर्ा र्स कार्मविविर्ा, 

(क) "अनगुर्न टोिी" िन्नािे कार्ामिर्िे गठन गरेको अनगुर्न टोिी सम्झन ुपदमछ । 

(ि) "कार्ामिर्" िन्नािे पञ् चेश् िर गाउँ कार्मपाविकाको कार्ामिर् सम्झन ुपदमछ । 

(ग) “प्राविविक कर्मचारी" िन्नािे र्स गाउँपाविका िा अन्तगमत कार्मरत नेपाि इवन्जवनर्ररङ सेिाका प्राविविक 

कर्मचारीहरुिाउ सम्झनपुदमछ। 

(घ) "र्ोजना" िन्नािे गाउँपाविका वित्र सञ्चावित वनर्ामण सम्बन्िी र्ोजनाहरु बझु्नपुनेछ। 

परिच्छेद-२ 

३. क्षिल्ड सुक्षवधा: (१) र्स कार्ामिर् िा अन्तगमत कार्मरत नेपाि इवन्जवनर्ररङ सेिाका कर्मचारीहरुिाउ 

कार्ामिर्िे र्स कार्मविवि बर्ोवजर् विल्ड सवुििा प्रदान गररनेछ। र्स आवथमक िषम िन्दा अगाि ै वनर्तु क िउ 

कार्मरत प्राविविक कर्मचारीहरुिाउ २०८२ र्ाघ १ गते दवेि र तत्पश्चात वनर्तु क हुने कर्मचारीहरुिाउ वनज वनर्तु क 

िउ हावजर िोको वर्वत दवेि विल्ड सवुििा प्रदान गररनेछ। 

४. माक्षसक क्षिल्ड भ्रमण िााँटवािी पेश गनुुपननाः (१) र्स कार्मविवि बर्ोवजर् र्ोजनाको विल्ड सि,े िगत 

उवस्टर्टे तर्ार गनम, रवनङ वबि तर्ार गनम, अनगुर्न गनम, कार्मसम्पादन स्तर जाँच गनम र्ा कार्मसम्पन्न प्रवतिदेन तर्ार 

गनम िा र्ोजना सम्पन्न िसैके पश्चात जनुसकैु अिस्थार्ा प्राविविक कर्मचारी विल्डर्ा गउ हरेेके िोर्ा सो को 

अनुसूची १ बर्ोवजर् र्ावसक विल्ड भ्रर्ण िाँटिारी पेश गनुम पनेछ । 

(२) अनसुचुी १ बर्ोवजर्को र्ावसक विल्ड भ्रर्ण िाँटिारी तर्ार िइसकेपवछ िौवतक पूिामिार शािा प्रर्िुको 

वसिाररसर्ा प्रर्िु प्रशासकयर् अविकृतिे अनुर्ोदन गनेछ। 



(४) उपदिा १ बर्ोवजर् िाटिारी पेश नगने कर्मचारीिे विल्ड सवुििा दाबी गनुमहुदँनै। 

५. प्राथक्षमकीकिण गनुुपनन: (१) र्स कार्मविवि बर्ोवजर् विल्डर्ा िवटदा िौगोविक रुपर्ा टाढा रहकेा 

र्ोजनाहरुिाउ प्राथवर्कयकरण गने पनेछ। 

(२) उपदिा १ बर्ोवजर् विल्डर्ा िवटँदा प्राविविक कर्मचारीहरुिे कार्मवििाजन सर्ते गनुम पनेछ। 

६. असुलउपि गरिने: र्स कार्मविवि विपरीत बढी ियल्ड सवुििा उपिोग गरेको िा दिा ५(१) बर्ोवजर्को 

सर्र्र्ा प्रवतिदेन पेश नगरेको िा र्स कार्मवििी बर्ोवजर्को प्रविर्ा परुा नगरेको ठहरेर्ा त्र्स्तो ितु कानी विने 

कर्मचारीबाट बढी ठहर िो बराबरको रकर् सरकारी बाँकय सरह असिुउपर गररनेछ। 

७. क्षिल्ड सुक्षवधा: (१) दिा ४ बर्ोवजर्को र्ावसक विल्ड भ्रर्ण िाँटिारी पेश िउ सके पश्चात गाउँ पाविकाको 

कार्ामिर् र अन्तरगतका िडा कार्ामिर्हरुर्ा कार्मरत उवन्जवनर्र (अविकृत छैठौं/सातौ)ँ को हकर्ा प्रवत र्वहना 

रु.१५,०००।००, सब- उवन्जवनर्र (सहार्क पाँचौ) र अवसष्टणे्ट सि-इवन्जवनर्र (सहार्क चौथो) को हकर्ा प्रवत 

र्वहना रु १०,०००।०० विल्ड ित्ता उपिब्ि गराइनेछ। जसर्ा वनर्र्ानसुार कर करि गररनेछ । 

८. खचुको श्रोताः गाउँसिाबाट विवनर्ोजन हुने विल्ड ित्ता/अनगुर्न/आर्ोजना कवन्टजवेन्स शीषमकबाट र्स 

कार्मविवि बर्ोवजर् विल्ड सवुििा प्रदान गररनेछ। 

९. सुक्षवधा कम हुने गिी क्षनणुय गनु सकनेाः (१) र्स कार्मविवििे प्राविविक कर्मचारीहरुका िावग वनिामरण गरेको 

सवुििार्ा कर्मचारीको कार्मसम्पादन अनसुार कर् गनम बािा पने छैन। 

२) गाउँपाविका क्षेत्र बाहकेका अन्र् स्थानर्ा प्राविविक कर्मचारीिाउ भ्रर्ण आदेश वदउ िटाउँदा प्रचवित 

वनर्र्ानसुार भ्रर्ण िचम प्रदान गनम बािा पने छैन। 

परिच्छेद-३ 

१०. असल क्षनयतले गिेका कामको बचाऊ: (१) र्स कार्मवििी बर्ोवजर् र्ोजना सम्पन्न गदाम असि वनर्तिे 

गरेका कार्को सम्बन्िर्ा गाउँपाविकाका कर्मचारी, प्राविविक कर्मचारी, जनप्रवतवनिी िा अनगुर्नटोिीका 

संर्ोजक तथा सदस्र्हरू उपर कुनै कारिाही हुने छैन। 

(२) प्राविविक कर्मचारीहरुिे आवंशक रुपर्ा कार्ामिर्र्ा गरेका कार् कारिाहीहरुिाउ पवन र्ावसक विल्ड भ्रर्ण 

िाँटिारीर्ा सर्ािशे गनम बािा पने छैन। 

११.प्रचक्षलत कानुन बमोक्षिम हुने: र्स कार्मविविर्ािोको व्र्िस्थािे प्रचवितकाननुबर्ोवजर्हुने अन्र् अनगुर्न 

कार्मिाउ बािा परु्ामोको र्ावनने छैन। 

१२. बाधा अड्काउिुकाउने अक्षधकाि : (१) र्स कार्मविविको कार्ामन्िर्नर्ा कुनै बािा अड्काउ परेर्ा 

अनगुर्न टोिीको िठैकबाट वनणमर्का िावग बािा अड्काउ िुकाउ गनम गाउँकार्मपाविकार्ा पठाउने छ। (२) र्स 

कार्मविवि प्रवतकूि हुने गरी कार्मपाविकािे गरेका वनणमर्हरु र्ो कार्मविवि िाग ुिोपवछ िारेज िोको र्ावननेछ। 

१३. संशोधन : र्स कार्मविविर्ा थपघट गने अविकार प्रचवित काननुको अविनर्ा रही गाउँकार्मपाविकाको हुनेछ। 



१४. अक्षधकाि प्रत्यायोिन : गाउँकार्मपाविकािे र्स कार्मवििीको सम्पणूम दिा र्ा कुनै वनवश्चत दिाको 

कार्ामन्िर्नको अविकार  प्रर्िु प्रशासकयर् अविकृत िा राजपत्राङ्वकत ततृीर् श्रेणीको अविकृतिाउ प्रत्र्ार्ोजन 

गनम सिेछ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनसुचुी १ 

    दिा ३(१) संग सम्बवन्ित 

पञ् चेश् िर  गाउंपाविका 

गाउँ कार्मपाविकाको कार्ामिर् 

शान्तडा, अछार् । 

विषर्िः र्ावसक विल्ड भ्रर्ण िाँटिारी। 

वर्वत २०८... साि............र्वहनार्ा र्स गाउँपाविका अन्तरगतका र्ोजनाहरुर्ा वनम्नानसुारको विल्ड भ्रर्ण 

गररोको व्र्होरा अनरुोि छ। 

गते अनगुर्न स्थि अनगुर्नबाट प्राप्त व्र्होरा  कैविर्त 

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

र्स िाँटिारीर्ा उवल्िवित तथ्र्हरु सही हुन । अन्र्था ठहरे सहुिँा/बझुाउँिा । 

पेशगने     वसिाररस गने        प्रर्ावणत गने                                                                                                                     

नार् थर:                                    नार् थरिः                                                   नार् थर: 

दजाम:                दजामिः                    दजाम:               

 


